
Bescheinigung des Arbeitgebers über ein Arbeitsverhältnis 
als Nachweis für die Notbetreuung in einer  

Wolfhager Kindertagesstätte 
 

Wir bescheinigen, dass  
 
Herr/Frau   
 
__________________________________________________________________ 
(Vorname, Name, Geburtsdatum)  
 
 vollbeschäftigt 
 
 teilzeitbeschäftigt 
 
ab/seit dem _____________________________ mit einer wöchentlichen  
 
Stundenanzahl von ___________ 
 
bei uns 
 
__________________________________________________________________ 
(Name und Sitz des Arbeitgebers) 

 
beschäftigt ist. 
 
Das Arbeitsverhältnis ist 
 

 befristet bis ________________    unbefristet. 
 
Die Arbeitszeit erfolgt an den Tagen 
 
 Montag bis Freitag von __________ bis ___________ Uhr 
 
 im Schichtdienst 
  
 Montag   von __________ bis ___________ Uhr 
 Dienstag   von __________ bis ___________ Uhr 
 Mittwoch   von __________ bis ___________ Uhr 
 Donnerstag  von __________ bis ___________ Uhr 
 Freitag   von __________ bis ___________ Uhr. 
 
Besondere Anmerkungen ______________________________________________ 
 
___________________________________________________________________ 
 
 
 
 
_________________________  ___________________________________ 
Ort, Datum     (Unterschrift, Stempel, Arbeitgeber) 
 


